MESA REDONDA DE RESILIENCIA CLIMATICA DEL CONSEJO COMUNITARIO DEL MEDIO AMBIENTE

Historias de resiliencia desde las primeras lineas del cambio climatico
Stories of Resilience From the Frontlines of Climate Change

Matriz de
oportunidades

para la resiliencia
climatica




SOBRE LAS MESAS REDONDAS

DE RESILIENCIA CLIMATICA

En reconocimiento de los impactos climéaticos actuales

y al futuro, el Consejo Comunitario del Medio Ambiente
(CEC por sus siglas en inglés) ha convocado una serie de
mesas redondas que abordan los problemas de adaptacién
y resiliencia climatica en el condado de Santa Barbara.

Las mesas redondas se organizaron en torno a las
amenazas identificadas en la Cuarta Evaluacién del
Cambio Climatico de California: aumento del nivel

del mar, eventos de fuerte precipitacién, aumento de
temperatura, aumento de incendios forestales, sequia

y disminucién de la capa de nieve y el suministro de
agua. Junto con los lideres y socios comunitarios, hemos
estado examinando estas amenazas a través del lente de
la salud publica y mental, la justicia social, los impactos
econémicos, las vulnerabilidades de la infraestructura y
los sistemas naturales y los paisajes agrarios.

Las dos primeras Mesas Redondas de Resiliencia
Climatica fueron reuniones en persona, una en noviembre
de 2019 que se enfocé en incendios forestales y humo, y la
otra en marzo de 2020 sobre el aumento del nivel del mar
y las inundaciones. La tercera y cuarta mesas redondas,
realizadas virtualmente en agosto y septiembre de 2020,
exploraron la interseccién de desastres relacionados

con el clima, la salud y las desigualdades sociales y
econémicas que impactan de manera desproporcionada

a los miembros mas vulnerables de nuestra comunidad.
Historias de resiliencia desde las primeras lineas del
cambio climatico se enfoc6 en las vivencias de los
trabajadores en primera linea, trabajadores esenciales

y miembros de comunidades indigenas cuyas historias
ilustran los vinculos entre el cambio climatico, la justicia
racial y el conocimiento indigena. Esta mesa redonda,
desarrollada con socios de la Red de Justicia Climatica

de la Costa Central, se llev6 a cabo en espafiol con
interpretacién en inglés y otros idiomas.

Para cada mesa redonda de la serie, hemos desarrollado
una Matriz de oportunidades de resiliencia
correspondiente a las conversaciones de la mesa redonda
v las aportaciones de los participantes. Esperamos que
esto sirva como una incubadora de iniciativas y proyectos
de resiliencia climatica generados por la comunidad, y
que cada Matriz de oportunidades ayude a elevar las

grandes ideas y acciones audaces que podemos tomar
ahora. Al final de la serie de mesas redondas, tendremos
un poderoso conjunto de herramientas que nos ayudaran
a trabajar juntos hacia un condado de Santa Barbara mas
resiliente.

ACERCA DE LA MATRIZ DE OPORTUNIDADES

DE RESILIENCIA

Esta Matriz de Oportunidades de Resiliencia captura el
resultado colectivo y las ideas generadas por méas de 120
participantes de la Mesa Redonda de Resiliencia Climéatica
del Consejo Comunitario del Medio Ambiente: Historias
de resiliencia desde las primeras lineas del cambio
climatico facilitado por Ana Rosa Rizo-Centino el 3 de
septiembre de 2020. Después de la sesién del seminario
web de la mafiana, los participantes se volvieron a

reunir en la tarde para una discusién guiada y trabajaron
colectivamente en pequefios grupos para discutir sus ideas
y sugerencias para lograr una resiliencia climéatica justa
que promueva la vitalidad social y econémica para todos.
Los participantes agregaron notas de sus discusiones
directamente en un documento compartido con la ayuda
de los facilitadores de los grupos pequefios. Esas ideas

se transfirieron literalmente a esta matriz. Las cuatro
preguntas clave que abordaron los participantes fueron:

B ;Qué se debe hacer para construir
una resiliencia climatica justa con
las comunidades con las que trabaja y
representa?

B ;A qué debemos prestar atencién
para construir la resiliencia climéatica
para las comunidades vulnerables o
subrepresentadas?

B ;Cuales son las mejores ideas para
mejorar la resiliencia y abordar las
vulnerabilidades de las historias que
escuchd en el seminario web matutino u
otras ideas que tenga?

B ;Qué tipo de inversiones se necesitan
para apoyar a las comunidades de escasos
recursos, marginadas y més afectadas?

SOCIOS

El Consejo Comunitario del Medio Ambiente (CEC),

en colaboracién con la Red de Justicia Climética de la
Costa Central y sus socios: Proyecto Mixteco/Indigena
Organizacién Comunitaria (MICOP por sus siglas en
inglés), Alianza Unida por una Economia Sostenible
(CAUSE por sus siglas en inglés) y la Oficina del Medio
Ambiente de la Banda de Indios Chumash de Santa Ynez.
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EJERCICIOS DE MESA REDONDA

Un prop6sito clave de esta Mesa Redonda de Resiliencia
Climética fue levantar las voces de las comunidades

y los miembros de la comunidad que corren un riesgo
particularmente alto por la alteracién del clima, y
garantizar que estas voces, preocupaciones e ideas
importantes sean escuchadas por quienes estan

en el poder y en los roles de toma de decisiones. .
Recopilamos aportes a través de las cuatro preguntas de
discusién mencionadas en la pagina uno para obtener
conocimientos y perspectivas de la comunidad y generar
soluciones para la resiliencia climatica centradas en la
justicia v la equidad.

ORGANIZACION DE MATRIZ

La primera columna de la matriz muestra el nimero del
grupo pequefio. Hubo cinco grupos en total (numerados
del 2 al 6). La segunda columna indica cuél de las cuatro
preguntas motivo las ideas y aportes reflejados en la
tercera columna, que van desde necesidades y valores
hasta proyectos e iniciativas.

Durante el ejercicio, los participantes podrian votar o
apoyar las ideas que les gustaron agregando “+1’ junto

a esas ideas en el documento compartido. Estos datos

se incluyen en la matriz, pero es posible que no sirvan
como una comparacién eficaz, ya que no todos los grupos
siguieron este método. Al final del ejercicio, se pidié a

los grupos que resaltaran sus ideas principales, que se
enumeran en la quinta columna de la matriz, y se indican
con una ‘1ra’ o ‘2da’ si el grupo seleccion una segunda
opcidn para tal pregunta.

Después de la mesa redonda, el equipo organizador
categorizo estas ideas, trabajando organicamente a partir
del idioma que usaron los participantes y luego refinando
las categorias en un nmero razonable.

La tltima columna divide cada idea / proyecto / iniciativa
en la categoria que mejor captura su intencién. Las 10
ideas principales seleccionadas por los grupos pequefios
se destacan en oro en la parte superior de la matriz; las
ideas adicionales mas alla de las 10 principales estan
separadas por pregunta y categoria.

CATEGORIZACION Y ANALISIS

Usamos nuestro mejor juicio para categorizar ideas,
pero reconocemos que muchas podrian clasificarse de
diferentes maneras. La tabla muestra los resultados del
proceso. De las 89 ideas, 24, 0 poco méas de 1/ de las
ideas, se centraron en aumentar el acceso y la inclusién
en procesos criticos a la comunidad y el ptiblico que dan
forma a nuestras acciones climaticas.

Esta categoria abarcé una gama amplia de temas que van
desde el idioma, la tecnologia y el acceso a la informacién
hasta estrategias para involucrar a mas familias, j6venes y
trabajadores.

Si el acceso y la inclusién se combinan con areas
relacionadas para aumentar el Empoderamiento de la
comunidad, respetar el Conocimiento de la comunidad
y desarrollar la Competencia cultural en las agencias y la
comunidad en general, 59 ideas, 0 2/3 de todas las ideas
generadas, resaltan la necesidad y el deseo de contar
con comunidades subrepresentadas y con insuficientes
recursos y miembros de la comunidad para que sean
parte de este trabajo critico. El mensaje queda claro:
necesitamos hacer mucho mas para mejorar el disefio

y la implementacién del proceso de planificacién, la
priorizacién de proyectos y las politicas que involucran
a estos miembros de la comunidad para procesos
verdaderamente inclusivos y empoderantes.

Otras ideas que surgen de este analisis incluyen la
importancia critica del acceso equitativo a viviendas
asequibles y adecuadas y el fortalecimiento de la red

de seguridad social: condiciones de referencia para la
resiliencia y el bienestar de la comunidad que se aclararon
durante la pandemia de COVID-19 con su impacto
desigual en comunidades ya vulnerables. También

hubo un reconocimiento de los derechos indigenas,
especificamente en torno a la tierra y la soberania
alimentaria y el acceso a sitios culturales y religiosos.

La amplitud de las conversaciones y las aportaciones de
los participantes de la mesa redonda fue sorprendente.
Las necesidades y oportunidades se extienden a todos
los &mbitos, lo cual destaca la importancia de adoptar
un enfoque holistico para abordar estos desafios. Esto
enfatiza aiin mas la natura interseccional del desafio

de la resiliencia climatica y la necesidad de soluciones
intersectoriales de sistemas integrales.

Ideas principales
Categoria Ideas del grupo
(resaltadas)

Acceso e inclusién 24 2
Empod'eramiento dela 18 4
comunidad
Competencia cultural 13 1
Educacién y divulgacién 8
Refugio y Vivienda 5 2
Red de seguridad social 4
Conocimiento de la

. 4
comunidad
Fondos 4
Politica 3
Causas fundamentales de 3
la vulnerabilidad
Colaboracién 5 1
intersectorial
Interseccionalidad / 1
composicién

SOBRE EL CONSEJO COMUNITARIO DEL MEDIO

AMBIENTE (CEC)

Reconocido como la Organizacion de California sin
fines de lucro del ano 2020, el CEC ha trabajado desde
1970, para incubar e innovar soluciones practicas para
el medioambiente que afectan directamente a la Costa
Central de California. Nuestro trabajo actual promueve
soluciones rapidas y equitativas para la crisis climatica —
incluyendo metas ambiciosas para lograr cero emisiones
de dioxido de carbono, reduccion del exceso de didxido
de carbono vy la proteccion contra los impactos del cambio
climatico. Nuestros programas dan como resultado
vehiculos limpios, energia solar, sistemas fuertes de
alimento vy la reduccion de plasticos de un solo uso.
Aprende méas en CECSB.org/impact
poommunity 1219 State Street

Council Santa Barbara, CA 93101
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Grupo

Pregunta / indicacion

Idea (necesidad, proyecto o iniciativa)

Puntuacidn (+1)

Destacado

Categoria

Inversiones necesarias

Seguridad y soberania alimentaria: ampliar el acceso a
alimentos saludables y las oportunidades para cultivar sus
propios alimentos (cultivar alimentos es un proceso de
aprendizaje y un gran recurso; un acto radical de
autodeterminacion comunitaria; tener alimentos cuando
trabajar no es seguro; recuperar los comunes). Necesita mas
espacio de jardin comunitario: reservar un% de las parcelas
de jardin comunitario para aquellos que no pueden pagar; El
jardin de la soberania alimentaria negra comenzé en IV
(ejemplos).

1ro

Empoderamiento comunitario (soberania
alimentaria)

Debe hacerse: construir
resiliencia climatica

Crear representantes en los organismos de toma de
decisiones que representen todas las necesidades de la
comunidad; y las comunidades necesitan ser consultadas y
mantenerse en dialogo mucho antes en estas
conversaciones para que sus necesidades / experiencias
influyan desde el principio.

1ro

Empoderamiento comunitario (toma de
decisiones)

Mejores Ideas

Incorporar una mejor participacion de la comunidad en los
procesos de planificacion (es decir, planes generales, planes
de accidn climatica, planes de salud publica, planes de
emergencia, etc.) para que las historias de la comunidad y
las experiencias de vida puedan ayudar a informar las
mejores practicas para las comunidades individuas;
Participacion comunitaria que sea culturalmente
competente, accesible; alinear los planes anteriores para
que sean coherentes entre si

1ro

Empoderamiento de la comunidad / Acceso
e inclusion

Mejores Ideas

Mejores Ideas

Abordar las intersecciones civiles / sociales para crear una
perspectiva cohesiva sobre lo que es una crisis ambiental;
hacer esfuerzos culturalmente representativos / geniales y
elevar las voces de los jovenes e iniciativas lideradas por
jovenes

1ro

Colaboracién intersectorial

Mejores Ideas

Tierras mantenidas por organizaciones sin fines de lucro -
enfoque de multiples beneficios: Las tierras a menudo
mantenidas como proteccion del medio ambiente /habitat
también sirven como amortiguadores naturales y pueden
brindar oportunidades de sanacion indigena. Trabajar con
fideicomisos de tierras para incorporar una nueva
mentalidad en lo que conlleva su autoridad (y reconocer de
dénde provienen los délares para mantener / controlar esas
tierras)

1ro

Competencia cultural

Inversiones necesarias

Invertir en la capacidad de comunicacion multilingiie en
todas las comunicaciones de servicios sociales y de salud
publica y de desastres.

1ro

Acceso e inclusion




Debe hacerse: construir

Poner personas de la comunidad en puestos para tomar
decisiones y no usarlos solo por su conocimiento | Ponga a

resiliencia climatica las personas de la comunidad en posiciones de toma de Empoderamiento comunitario (toma de
decisiones y no solo utilicelas para su conocimiento. 1ro decisiones)
La vivienda como derecho humano: la vivienda es
. . demasiado cara, tener una casa es un privilegio, los
5 Inversiones necesarias . - L.
alquileres deben socializarse y la vivienda debe estar
disponible, aunque no se pueda pagar. 2do Refugio y Vivienda
. Todos los hogares tienen acceso a Internet para la educacién
3 Mejores Ideas R .. . . - Iy
y para acceder a la informacion en sus idiomas nativos. 2do Acceso e inclusion
Seguridad y proteccidn: invertir en soluciones de vivienda
reales para nuestros mas vulnerables (dado el estado de
3 Inversiones necesarias emergencias constantemente en curso y la crisis de vivienda
estatal que obliga a cambios en el uso de la tierra a nivel
estatal, esto parece estar al alcance) 2do Refugio y Vivienda
La informacion accesible lingiisticamente es CRUCIAL, debe
6 Mejores Ideas ser un lugar para que los miembros de la comunidad se
registren para recibir notificaciones Acceso e inclusion
2 Mejores Ideas Transporte | Transporte e inclusion. Acceso e inclusion
. Incluya a los jévenes, ancianos / adultos mayores / cualquier
4 Mejores Ideas vaalos] ) / yores / cualq ' )
otro término que acepte Acceso e inclusion
4 Mejores Ideas Colaboraciones profundas que comparten el poder Empoderamiento de la comunidad
3 Mejores Ideas Desarrollar un cédigo de conducta y principios para cualquier Empoderamiento de la comunidad
policia visitante (competencia cultural)
. Jardines de soberania alimentaria Empoderamiento comunitario (soberania
5 Mejores Ideas . .
alimentaria)
6 Mejores Ideas Debemos asegurarnos de que se protejan las leyes / derechos Empoderamiento de la comunidad
basicos (derechos laborales, derechos de los inquilinos, etc.) (derechos humanos)
. Redistribucién de la tierra Empoderamiento de la comunidad
6 Mejores Ideas ) i
(soberania de la tierra)
Identificar las voces de primera linea y presentar sus historias
6 Mejores Ideas a toda la comunidad, no solo a unas pocas (las historias de
primera linea deben ser parte de la imagen completa) Conocimiento de la comunidad
Poner recursos en fomentar las medidas de preparacion que
las personas pueden tomar (articulos listos en caso de
. evacuacion o formas de lidiar con el humo de los incendios
4 Mejores Ideas

forestales) e incorporar diferentes ideas para diferentes
niveles de ingresos, de modo que las personas sientan que
pueden prepararse independientemente de los costos.

Educacion y divulgacion (+ financiacion)




Crear programa de becas de justicia climatica para jévenes
como pasantia remunerada; colocandolos con una amplia
variedad de organizaciones comunitarias y conectandolos
como una red de jovenes activistas. Capacitacién y una

5 Mejores Ideas . . " .
comunidad de pares, para convertirse en un tejido conectivo
que entreteje los grupos de justicia social, justicia ambiental y
conservacion / accion climatica en nuestro condado; Educacion y alcance (Programa de becarios
compartir ideas, mejores prdcticas, nuevos aprendizajes de justicia climatica)
5 Mejores Ideas Deshacerse de ICE, policias y propietarios Politica
Llevar estas discusiones a los organismos de decisién que
. desarrollan politicas y asignan recursos en toda la regién.
3 Mejores ldeas . P y g g
Necesitamos construir el nexo entre los problemas y el
individuo organismo de toma de decisiones Politica / Financiamiento
. Escuchar los desafios y obtener una mejor comprensién de
3 Mejores ldeas .
los aspectos vulnerables Causas fundamentales de la vulnerabilidad
3 Mejores Ideas Crear soluciones de vivienda justas para que todas las familias
tengan hogares seguros y acogedores. Refugio y Vivienda
Estrategias en una amplia gama de dreas relacionadas con la
vivienda (¢cdmo abordamos el hecho de que todas las casas
. de ahora basicamente se quemaran tarde o temprano y son
3 Mejores Ideas . - . . .
téxicas? ¢Tiene la junta de control de calidad del aire un rol
en los cédigos de construccién y un cambio a la construccién
natural?) Refugio y Vivienda
2 Mejores Ideas Protecciones para inquilinos / trabajadores: Protecciones Red de seguridad social (proteccion para
para inquilinos / trabajadoras (es) inquilinos / trabajadores)
6 Mejores Ideas Necesidad de una red de seguridad social, especialmente para Red de seguridad social / Necesidades
las comunidades indocumentadas basicas
Invertir en hardware / acceso a Internet / digital de calidad
. . para todas las familias a fin de facilitar el acceso al
3 Inversiones necesarias o , . . a
aprendizaje en linea y a la informacién en linea sobre
desastres, problemas de salud publica y mas. Acceso e inclusidn
Presupuestar el alcance directo mejorado, el acceso de
. . lenguaje y la consulta comunitaria en los procesos de
3 Inversiones necesarias e
planificacion; los planes no pueden avanzar a menos que
estas casillas estén marcadas Acceso e inclusion
No solo ayuda mutua, invercion, para hacer mas espacios
2 Inversiones necesarias bilingues. El trabajo que se requisita, se necesita que
pagar/mas dinero es una realidad Acceso e inclusion
. . Intérpretes totalmente integrados para agencias
4 Inversiones necesarias . . - . i
gubernamentales para los idiomas mas hablados en la region Acceso e inclusion
5 Inversiones necesarias Acceso a la informacion en emergencias Acceso e inclusion
. . Retorno del poder, propiedad, administracion de la tierra y
3 Inversiones necesarias - . L . : :
posiciones de liderazgo en la gestion de la tierra Empoderamiento de la comunidad
5 Inversiones necesarias Incluir mas diversidad en las juntas/mesas directivas Empoderamiento de la comunidad
. . Soberania territorial y alimentaria Empoderamiento de la comunidad
6 Inversiones necesarias

(Soberania territorial y alimentaria)




Inversiones necesarias

Recursos culturalmente competentes, por ejemplo, el
traductor de Google no satisface las necesidades de
accesibilidad linguistica.

Competencia cultural

Inversiones necesarias

Invertir en capacitacion y concientizacion a nivel de decision /
juntas; Hacer esto comprensible e importante para todos los
funcionarios electos.

Educacion y divulgacion

Inversiones necesarias

Apoyo monetario para quienes pertenecen a comunidades
vulnerables para ayudar en la participacion

Fondos

Inversiones necesarias

Inversidn en recursos comunitarios (centros comunitarios,
programas para jovenes) centros de recursos para la
comunidad

Fondos

Inversiones necesarias

Subvenciones (multianuales) para el desarrollo de capacidad a
organizaciones comunitarias

Fondos

Inversiones necesarias

Asistencia técnica disponible para ayudar a organizaciones /
grupos mas pequeiios a aprovechar las oportunidades de
subvenciones estatales / federales, en particular a los grupos
de servicios que no tienen la capacidad de pagar por un
redactor de subvenciones capacitado

Fondos

Inversiones necesarias

Apoyo para necesidades basicas

Red de seguridad social / Necesidades
basicas

Debe hacerse: construir
resiliencia climatica

Asegurar que las voces de las personas mas afectadas tengan
una plataforma y una audiencia para escuchar / incorporar

Acceso e inclusion

Debe hacerse: construir
resiliencia climatica

Que paredes hay para involucrarse mas

Acceso e inclusion

Debe hacerse: construir
resiliencia climatica

Recordar considerar los sistemas / normas (grandes y
pequefos) en los que estamos trabajando como algo en lo
que también podemos trabajar para cambiar / adaptar, ya sea
un proceso de planificacidn, un espacio de reunién o el
lenguaje / palabras que usamos.

Acceso e inclusion

Debe hacerse: construir
resiliencia climatica

Traer todas las voces a la mesa

Acceso e inclusion

Debe hacerse: construir
resiliencia climatica

Proporcionar espacios multilinglies

Acceso e inclusion

Debe hacerse: construir
resiliencia climatica

Espacios inclusivos en el entorno

Acceso e inclusion

Debe hacerse: construir
resiliencia climatica

Continuar siendo inclusivo para todos

Acceso e inclusion

Debe hacerse: construir
resiliencia climatica

Reconocer como sentirse seguro en un espacio es
fundamental para la capacidad de existir / prosperar

Acceso e inclusion o empoderamiento
comunitario

Debe hacerse: construir
resiliencia climatica

Encontrar formas de compartir el liderazgo y el poder

Empoderamiento de la comunidad

Debe hacerse: construir
resiliencia climatica

Integrar comunidades histéricamente marginadas, otorgarles
poder de decision y escanos.

Empoderamiento de la comunidad

Debe hacerse: construir
resiliencia climatica

Capacidad para crear y movilizar mas recursos propios

Empoderamiento de la comunidad




Debe hacerse: construir

Establecer confianza y liderazgo conjunto

6 resiliencia climatica Empoderamiento comunitario (confianza)
Debe hacerse: construir Escucr.]alt, aprender y'colf:\borar con aqlfe'ellos'ct?n »
6 e conocimiento local e indigena de la resiliencia individual y
resiliencia climatica L . . . .
comunitaria y del paisaje / planetario. Conocimiento de la comunidad
5 Debe hacerse: construir Mads colaboracidn, mas voluntad de aprender unos de otros
resiliencia climatica Colaboracién intersectorial
Reconocer la historia de la resiliencia en las comunidades
3 Debe hacerse: construir como algo que se ha practicado y se practica todos los dias,
resiliencia climatica pero no necesariamente considerado en esos términos de
Competencia Cultural. Competencia Cultural
3 Debe hacerse: construir Sanacién comunitaria: el dolor profundo debe ser reconocido Competencia cultural (sanacion
resiliencia climatica y curado comunitaria)
Reconocer que las fuerzas policiales, las fuerzas del orden o
3 Debe hacerse: construir las agencias visitantes no conocen nuestra gente o nuestra
resiliencia climatica cultura; se necesita un cédigo de conducta o principios
cuando vengan a ayudar en desastres o emergencias. Competencia cultural / politica
3 Debe hacerse: construir Proporcionar un foro / proceso para que el distrito de calidad
resiliencia climatica del aire escuche las necesidades de las comunidades. Educacion y divulgacion
) Debe hacerse: construir Educacion y la involucracién de la gente para votar
resiliencia climatica Educacién y divulgacion
6 Debe hacerse: construir Mads seminarios web y organizaciones como esta que elevan y
resiliencia climatica mueven esta discusion a lo largo de mas Educacion y alcance Educacion y divulgacion
Conocimiento del distrito de calidad del aire y qué servicios
3 Debe hacerse: construir brindan como recurso de agencia para todos. ¢éCdmo puede el
resiliencia climatica distrito de calidad del aire generar confianza con todas las Educacion y alcance (fomento de la
comunidades? confianza)
) Debe hacerse: construir ¢Hay algo que se pueda hacer para registrarme al censo?
resiliencia climatica Politica
La vivienda es una parte tan critica; ¢ COmo nos aseguramos
3 Debe hacerse: construir de que las personas tengan una vivienda adecuada y que no
resiliencia climatica tengan que sacrificar la seguridad, la salud y el bienestar en
una recesion o una racha dificil? Refugio y Vivienda
La pandemia y la crisis climatica juntas revelan las condiciones
Debe hacerse: construir deltrabajo injustas que enfrentan muchos de los r_niembros
3 e mas vulnerables de nuestra comunidad (los trabajadores
resiliencia climatica , . . )
agricolas no tienen poder, carecen de influencia, recurso para
superar una recesion) Interseccionalidad / composicion
2 Prestar atencion a Factores linglisticos Acceso e inclusion
4 Prestar atencién a Ser inclusivo en todos los niveles Acceso e inclusion
5 Prestar atencion a Justicia de lenguaje Acceso e inclusion
6 Prestar atencion a Acceso lingliistico Acceso e inclusion
6 Prestar atencion a Transparencia Acceso e inclusion




Quien actualmente tiene acceso a recursos y toma de
decisiones / poder; con quién nos estamos involucrando y con

6 Prestar atencion a ., . . . . s .
quién debemos involucrarnos (liderazgo con miembros de la Acceso e inclusiéon / Empoderamiento
comunidad, poblaciones dificiles de alcanzar) comunitario
Conocer y trabajar para mitigar las barreras de acceso:

4 Prestar atencion a transporte; acoso / localismo; cuidado de los nifios;
financiero; longevidad y financiacién que los respalde Acceso e inclusidn / Financiamiento

., La prevalencia de estructuras raciales y de poder que entran
4 Prestar atencion a p 9 oA y oz o < : :
en juego en una relacion / accion / decision. Empoderamiento de la comunidad
. Derechos humanos Empoderamiento de la comunidad
5 Prestar atencion a
(derechos humanos)
P Las comunidades multigeneracionales pueden alzar la voz de

2 Prestar atencion a - .
sus mayores Conocimiento de la comunidad

4 Prestar atencion a Hablar por experiencia Conocimiento de la comunidad

., Tratar a las personas y las inquietudes que plantean a medida

4 Prestar atencion a P y q quep .
que surgen Competencia cultural
Verificar el sesgo antes de participar, confiar en lo que se

. comparte de las diversas comunidades (p. Ej., Las

5 Prestar atencién a p. . T (p- £}, :
suposiciones sobre la "division" entre Chumash se interponen
en el camino, eso debe revisarse al comenzar) Competencia cultural
Es posible que "mi problema" que represento no sea la

3 Prestar atencién a principal necesidad de la comunidad, entonces, éicémo puedo
ayudar a encontrar la solucion? Competencia cultural

5 Prestar atencion a Voces y recursos indigenas Competencia cultural

5 Prestar atencion a Conexidn indigena con la tierra y la soberania territorial Competencia cultural

6 Prestar atencion a Abordar / reconocer sesgos Competencia cultural

., La respuesta oficial ante desastres, especialmente desde

6 Prestar atencion a . . L . .

fuera de la comunidad, es a menudo racista / discriminatoria Competencia cultural
L. El dolor comunitario es real y debe abordarse; el dolor Competencia cultural (sanacion

3 Prestar atencion a .
profundo debe reconocerse y curarse comunitaria)
Este fue el mejor enfoque para elevar las voces que

L. realmente importan: aquellos que experimentan el extremo

3 Prestar atencion a N -
de toda condicién (sigamos haciendo esto y escuchando y
configurando la agenda a partir de sus necesidades). Educacion y alcance (foro de mesa redonda)
Necesidades basicas, derechos basicos: la larga historia de

., esclavitud y accidn y politica antiinmigrante que crea el

3 Prestar atencién a y yp . & 9
contexto para nuestro sistema hoy. Es hora de atenerse a las
consecuencias y abordar los asuntos centrales Causas fundamentales de la vulnerabilidad

4 Prestar atencion a Contexto histérico que nos llevo a donde estamos Causas fundamentales de la vulnerabilidad

4 Prestar atencion a Proporcionar seguridad Red de seguridad social (seguridad)
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